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भाग–२   

मंगला गाउँपाललका 
 

सामाजजक-आलथिक जोजखम सूचना व्यवस्थापन प्रणाली 
(SEVIMS) बाट िथ्याङ्क संकलनको लालग जनशक्ती व्यवस्थापन 

कायिववलि-२०८२ 

 
प्रस्िावनााः नेपालको संवविान र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ मा स्थानीय िथ्याङ्क र 

अलभलेख संकलन स्थानीय िहको एकल अलिकार सूचीमा राजखएको छ ।मंगला गाउँपाललकाको 
ववलनयोजन ऐन-२०८२ मा घरिरुी सवेक्षक गणकहरुको पाररश्रलमक शीर्िकमा बजेट व्यवस्था 
भएको ।यसथि गाउँपाललकाको लालग आवश्यक िथ्याङ्क संकलन गनिको लालग जनशक्ती व्यवस्थापन 
गनुिपने भएकोले स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा ११ उपदफा ७ र मंगला 
गाउँपाललकाको प्रशासकीय कायिववलि लनयलमि गने ऐन २०७५ को दफा ४ ले ददएको अलिकार 
प्रयोग गरी मंगला गाउँ कायिपाललकाले यस कायिववलि लनमािण गरेको छ । 

 



खण्ड : ८  बालबयाचौर, म्याग्दी संख्या : ४ लमलि : २०8२ साल भाद्र ०१ 

 

2 
 

१. संजक्षप्त नाम र प्रारजम्भकाः (१) यस कायिववलिको नाम “सामाजजक-आलथिक जोजखम सूचना 
व्यवस्थापन प्रणाली (SEVIMS) बाट िथ्याङ्क संकलनको लालग जनशक्ती व्यवस्थापन 
कायिववलि-२०८२”  हनुेछ । 

(२) यो कायिववलि कायिपाललकाबाट स्वीकृि भई राजपत्रमा प्रकाजशि भए पश्चाि लाग ुहनुेँछ । 

 

२. पररभार्ााः ववर्य वा प्रसंगले अको अथि नलागेमा यस कायिववलिमााः 
क) “कायिक्रम” भन्नाले दफा ३ बमोजजमको कायिक्रम सम्झन ुपछि । 

ख) “कायिपाललका” भन्नाले मंगला गाउँ कायिपाललकालाई सम्झन ुपदिछ । 

ग) “कायािलय” भन्नाले मंगला गाउँ कायिपाललकाको कायािलय सम्झन ुपदिछ । 

घ) “गाउँपाललका” भन्नाले मंगला गाउँपाललका सम्झन ुपदिछ । 

ङ) “गणक” भन्नाले मंगला गाउँपाललकाले उपलब्ि गराएको सफ्टवेयर (Software) वा 
फाराम प्रयोग गरी वफल्डमा खवटइ िथ्याङ्क संकलन गने कमिचारी सम्झन ुपदिछ । 

च) “पररवार” भन्नाले एक सगोलमा बसोबास गने िथा सगोलको आम्दानी खचिमा चल्ने वा 
एउटै भान्सामा खानपान गरी एकै ठाउँमा बस्ने एक वा एक भन्दा बवि व्यजक्तहरुको 
समूहको नेपाली नागररकका पररवार सम्झन ुपछि । 

 

३. कायिक्रम सञ्चालनाः Socio-Economic Vulnerability Information Management 

System (SEVIMS) प्रयोग गरी सोवह प्रणाललमा राजखएका प्रश्न र सूचकहरुमा 
गाउँपाललकाका ५ वटै वडाबाट िथ्याङ्क संकलन गने । 

 

४. गणक भनाि प्रकृयााः 
(१) गाउँपाललका लभत्रका सबै घरपररवारको घरदैलोमा गई लनजश्चि अवलिमा िथ्याङ्क संकलन 

गनिको लालग योग्यिा पगेुका गाउँपाललकाको सम्बजन्िि वडामा स्थायी ठेगाना भएको 
नेपाली नागररक मध्येबाट छनोट भएका व्यजक्तलाई गणकको रुपमा अनसूुची ३ 
बमोजजम करार सम्झौिा गरर अनूसचुी ४ बमोजजम करार लनयकु्ती ददइने छ । 

(२) छनोट भई करारनामा गररएका व्यजक्तहरुलाई काममा खटाउन ुअजघ लनजले गनुि पने 
कामको वववरण सवहि अनसूुची ५ बमोजजम कायि वववरण (TOR)  उपलब्ि गराइनेछ।  

(३) उपदफा (१) बमोजजम गणक सेवा करारमा ललन कायािलयबाट अनसूुची १ बमोजजम 
दरखास्ि आह्वान गरी अनसूुची २ बमोजजम दरखास्ि संकलन गररनेछ । यसरी संकललि 
दरखास्ि पेश गने उम्मेद्वारहरुको प्रचललि कानून बमोजजम प्रलिस्पिाि गराई सवोत्कृष्ट 
अंक प्राप्त गने ५ जना लाई पररक्षा सलमलिले करार लनयकु्तीको लालग छनौट गनेछ । 
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यसरी गणक छनौट गदाि उपलब्ि भएसम्म जलि संख्यामा लसफाररस भएको हो त्यलिन ै
संख्यामा वैकजल्पक उम्मेद्वार छनौट गनुि पनेछ ।  

 

५. गणकको योग्यिााः 
क) न्यनुिम शैजक्षक योग्यिााः SEE वा सो सरह उजिणि गरेको । Grade Point लागू 

भए पश्चािको हकमा कजम्िमा २ GPA प्राप्त गरेको ।मालथल्लो योग्यिालाई 
प्राथलमकिा ददइनेछ । 

ख) उमेराः दरखास्ि ददने अजन्िम लमलिसम्म १८ (अठार) वर्ि परुा गरी ३५ (पैलिस) 
वर्ि ननाघेको । (मवहला र अपाङ्गिा भएका व्यजक्तको हकमा ४० वर्ि ननाघकेो) 

ग) कम््यटुर सम्बजन्ि ज्ञान भएको । अनलाइनमा डाटा इजन्ि गने अनभुव भएको 
कमिचारीलाई ववशेर् ग्राह्यिा ददन ुपनेछ । 

 

६. गणकको छनौट सम्बन्िी व्यवस्थााः 
(१) गणकको छनौट प्रवक्रया मंगला गाउँपाललकामा करारमा प्राववलिक कमिचारी व्यवस्थापन 

सम्बन्िी कायिववलि- २०७६ को दफा ४ बमोजजम हनुेछ । 

(२) गणक छनौटको लालग मंगला गाउँपाललकामा करारमा प्राववलिक कमिचारी व्यवस्थापन 
सम्बन्िी कायिववलि, २०७६ को दफा ५ बमोजजमको करार कमिचारी छनौट सलमलि 
रहने छ । 

 

७. गणकलाई िाललम सम्बन्िमााः  

(१)  छनौट भई कायािलयसँग करारनामा ललएका गणकहरुलाई कायािलयले United Nations 

Development Program (UNDP) र  लघ ुव्यवसायका लालग प्राकृलिक स्रोि व्यवस्थापन 
िथा लैवङ्गक सचेिनामा ददगो पहुँच (SANGAM) म्याग्दीको समन्वयमा िाललमको 
व्यवस्था गररने छ । 

 

८. कायि शिि पाररश्रलमक र सेवा अवलिाः (१) गणक पदमा करार लनयकु्त हनुे कमिचारीको 
पाररश्रलमक स्थानीय सेवाको सहायकस्िर चौथो िहको शरुु िलव स्केल सरह हनुेछ ।  

(२)  उपदफा (१) बमोजजमको सवुविा प्राप्त गने कमिचारीले अलनवायि रुपमा मालसक १९५ 
घर पररवारको िथ्याङ्क संकलन गनुिपनेछ । सो भन्दा बवि घर पररवारको िथ्याङ्क 
संकलन गरेमा सम्झौिाको सिि बमोजजम प्रोत्साहन उपलब्ि गराइनेछ । ददइएको 
लक्ष्य अनरुुप िथ्याङ्क संकलन गनि नसकेमा दामासावहले िलबबाट कवि गररन्छ ।   
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(३)  यस दफामा लेजखए भन्दा बाहेक गणकको सेवा अवलि र कायि शिि करार सम्झौिा 
पत्र र कायि वववरण (TOR) मा िोवकए बमोजजम हनुेछ । 

९. वववविाः  

(१)  यस कायिववलिमा लेजखएका ववर्य यसै कायिववलि र यस कायिववलिमा नरहेका ववर्य 
मंगला गाउँपाललकाको करारमा प्राववलिक कमिचारी लनयकु्ती सम्बन्िी कायिववलि,२०७६ 
र अन्य प्रचललि कानून बमोजजम हनुेछ । 
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  अनसूुची - १ 
(दफा ४ उपदफा ३ सँग सम्बजन्िि सूचनाको िाँचा) 

मंगला गाउँ कायिपाललकको कायािलय 
बाववयाचौर, म्याग्दी 
गण्डकी प्रदेश, नेपाल 

करारमा सेवा ललने सम्बन्िी सूचना 
(सचुना प्रकाजशि लमलि : २०८  /    /     ) 

 
मंगला गाउँपाललका, गाउँ कायिपाललकाको कायािलय, बालबयाचौर, म्याग्दीको लालग Socio-Economic Vulnerability 

Management Information System (SEVIMS) अन्िगिि िथ्याङ्क संकलन गनि करार सेवामा िपलसल बमोजजमको 
योग्यिा भएका कमिचारीहरूको आवश्यकिा परेकोले इच्छुक नपेाली नागररकहरूबाट यो सूचना प्रकाजशि भएको 
लमलिले १५ ददनलभत्र कायािलय समयमा दरखास्ि पेश गनुिहनु  आह्वान गररन्छ । 

१. पद: गणक 
२. माग संख्या: [आवश्यक संख्या उल्लेख गने] 
३. आवश्यक न्यूनिम योग्यिा र अनभुव: 

क) शैजक्षक योग्यिा: SEE वा सो सरह उजिणि गरेको । Grade Point लागू भए पश्चािको हकमा 
कजम्िमा २ GPA प्राप्त गरेको ।मालथल्लो योग्यिालाई प्राथलमकिा ददइनछे । 

ख) स्थानीयिााः  सम्बजन्िि वडाको स्थायी वालसन्दा हनुपुनेछ । िर सम्बजन्िि वडाको उपयकु्त उम्मेद्वार 
उपलब्ि नभएमा अन्य वडाबाट समेि छनोट गनि बािा पने छैन । 

ग) कम््यटुर सम्बन्िी ज्ञान: कम््यटुर सम्बन्िी आिारभिू ज्ञान भएको (Word, Excel, Email, Internet 
सम्बन्िी जानकारी) हनुपुनेछ । 

घ) अनभुव: िथ्याङ्क संकलन सम्बन्िी अनभुव भएका उम्मेदवारलाई ववशरे् प्राथलमकिा ददइनछे । 

४. उमेर हदाः १८ वर्ि पूरा भई परुूर्को हकमा ३५ वर्ि र मवहला र अपाङ्गिा भएका व्यजक्तको हकमा 
४० वर्ि ननाघेको । 

५. दरखास्ि ददने अजन्िम लमलि: यो सूचना प्रकाजशि भएको लमलिले १५ औ ंददनको कायािलय समय लभत्र 
। (यदद अजन्िम ददन साविजलनक ववदा परेमा त्यसको भोललपल्ट) 

६. दरखास्ि साथ संलग्न गनुिपने कागजािहरू: 
नेपाली नागररकिाको प्रमाणपत्रको प्रलिललवप । 
शैजक्षक योग्यिाको लब्िाङ्क पत्र िथा चाररलत्रक प्रमाणपत्रको प्रलिललवप । 
कम््यटुर सम्बन्िी ज्ञान भएको प्रमाणपत्र (भएमा) । 
अनभुव खलु्ने प्रमाणपत्रको प्रलिललवप (भएमा) । 
हालसालै जखचेको पासपोटि साइजको फोटो २ प्रलि । 

७. दरखास्ि दस्िरु: रु. ५०० 
८. छनोटको वकलसम: ललजखि परीक्षा, अन्िवाििाि वा दवैु (पलछ लनिािरण गररनेछ) । 
९. सेवा सवुविा: गाउँपाललकाको लनयमानसुार हनुछे । 
१०. दरखास्ि ददन ेस्थान: मंगला गाउँपाललका, गाउँ कायिपाललकाको कायािलय, बालबयाचौर, म्याग्दी । 

 थप जानकारी: 
थप जानकारीको लालग मंगला गाउँपाललकाको कायािलयमा सम्पकि  गनि सवकनछे । 
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अनसूुची - २ 
(दफा ४ उपदफा ३ सँग सम्बजन्िि दरखास्ि फारामको िाँचा) 

मंगला गाउँ कायिपाललकको कायािलय 
बाववयाचौर, म्याग्दी 
गण्डकी प्रदेश, नेपाल 

 
करारको लालग दरखास्ि फाराम 

(क) वैयजक्तक वववरण 
 नाम थर

  
(देवनागरीमा)  
(अंग्रजेी ठूलो अक्षरमा)  ललङ्ग: 

नागररकिा नं: जारी गने जजल्ला : लमलि : 
स्थायी ठेगाना क) जजल्ला ख) न.पा./गा.वव.स. ग) वडा नं 
 घ) टोल : ङ) मागि/घर नं. : च) फो नं. 
पत्राचार गने ठेगाना : ईमेल 
बाबकुो नाम, थर : जन्म लमलि :             (वव.सं.मा)              (ईजस्व संविमा) 
बाजेको नाम, थर : हालको उमेर :             वर्ि            मवहना 

(ख) शैजक्षक योग्यिा/िाललम (दरखास्ि फाराम भरेको पदको लालग चावहने आवश्यक न्यूनिम शैजक्षक योग्यिा/िाललम मात्र उल्लेख गने) 
आवश्यक न्यूनिम योग्यिा ववश्वववद्यालय/बोडि/िाललम ददन ेसंस्था शैजक्षक उपालि/िाललम  संकाय शे्रणी/प्रलिशि मूल ववर्य 
शैजक्षक योग्यिा      

     
िाललम      

(ग) अनभुव सम्बन्िी वववरण  

कायािलय पद सेवा/समूह/उपसमूह शे्रणी/िह स्थायी/अस्थायी/करार 
अवलि 

देजख सम्म 
       
       

मैले यस दरखास्िमा खलुाएका सम्पूणि वववरणहरु सत्य छन ्। दरखास्ि बझुाएको पदको सूचनाको लालग अयोग्य ठहररन ेगरी कुन ैसजाय पाएको छैन । कुन ैकुरा 
िाँटे वा लकुाएको ठहररएमा प्रचललि कानून बमोजजम सहनेछु/बझुाउनेछु । उम्मेदवारले पालना गने भनी प्रचललि कानून िथा यस दरखास्ि फारामका पषृ्ठहरुमा 
उल्लेजखि सबै शिि िथा लनयमहरु पालना गनि मन्जरु गदिछु । साथै करारमा उल्लेजखि शििहरु पूणि रुपमा पालना गनेछु र करारको समयभन्दा अगावै करारको अन्त्य 
गदाि कजम्िमा ३ मवहनाको पूवि सूचना ददई कायािलयमा लनवेदन ददनेछु । 

उम्मेदवारको ल्या्चे सहीछाप उम्मेदवारको दस्िखि 
दाया ँ बाया ँ
 
 

 

लमलि: 

कायािलयले भनेाः 
रलसद/भौचर नं. : रोल नं. : 
दरखास्ि अस्वीकृि भए सो को कारण : 
दरखास्ि रुज ुगनेको नाम र दस्िखिाः 
लमलि : 

दरखास्ि स्वीकृि/अस्वीकृि गनेको 
दस्िखि 
लमलि : 

 

द्रष्टव्य : दरखास्ि साथ सूचनामा उल्लेजखि लगायि लनम्नललजखि कागजािहरु अलनवायि रुपमा उम्मेदवार आफैले प्रमाजणि गरी पेश गनुि पनेछ । 
(१) नेपाली नागररकिाको प्रमाणपत्रको प्रलिललवप,   (२) समकक्षिा र सम्बद्ध आवश्यक पनेमा सो को प्रलिललवप, (३) न्यूनिम शैजक्षक योग्यिाको प्रमाणपत्र 

र चाररलत्रक प्रमाणपत्रको प्रलिललवप, प्राववलिक कायि (इजन्जलनयररङ्ग, स्वास्थ्य िथा पश ुजचवकत्सा लगायिका अन्य के्षत्र) का लालग आवश्यक पने व्यवसावयक प्रमाणपत्र 
(लाईसेन्स)को प्रलिललवप, िाललम र अनभुव आवश्यक पनेमा सो समेिको प्रलिललवप, आदद । 

हालसालै जखचेको 
पासपोटि साईजको परैु 
मखुाकृलि देजखन े
फोटो यहा ँटास्न ेर 
फोटो र फाराममा 
पने गरी उम्मेदवारले 
दस्िखि 



खण्ड : ८  बालबयाचौर, म्याग्दी संख्या : ४ लमलि : २०8२ साल भाद्र ०१ 

 

7 
 

          अनसूुची - ३ 
(दफा ४ को उपदफा १ सगँ सम्बजन्िि करार सम्झौिाको िाँचा) 

करार सम्झौिा 
यो करार सम्झौिा पत्र देहायका दईु पक्षहरू बीच आज लमलि [सम्झौिा गररएको लमलि] मा सम्पन्न गररयो । 

प्रथम पक्ष (रोजगारदािा): 
मंगला गाउँपाललका, गाउँ कायिपाललकाको कायािलय 

बालबयाचौर, म्याग्दी 
(यसपलछ "कायािलय" भलनने) 

                               दोस्रो पक्ष (गणक/कमिचारी): 
नाम: ............................................................. 
स्थायी ठेगाना: मंगला गाउँपाललका, वडा नं. ........., म्याग्दी 
नागररकिा नं.: ............................... 
(यसपलछ "गणक" भलनने) 
मंगला गाउँपाललका, गाउँ कायिपाललकाको कायािलयद्वारा सञ्चाललि Socio-Economic Vulnerability 

Management Information System (SEVIMS) कायिक्रम अन्िगिि िथ्याङ्क संकलन कायिका लालग प्रकाजशि 
सूचना बमोजजम छनोट भएका ...........गाउँपाललका वडा नं................, ...............स्थायी ठेगाना भएका 
श्री........................................ लाई गणक पदमा करारमा लनयकु्त गनि दवैु पक्ष देहायका शििहरू 
पालना गनि मञु्जर भई यो सम्झौिा पत्रमा हस्िाक्षर गरेका छौं । 

शििहरू: 
१. पद िथा कायि वववरण: 
कमिचारीले  "गणक (Enumerator)" को रूपमा रही कायि सम्पादन गनुिपनेछ । गणकको मखु्य जजम्मवेारी 
कायािलयले िोकेको के्षत्रमा गई SEVIMS कायिक्रमका लालग िोवकएको फारम/एज्लकेसन प्रयोग गरी पूणि 
र सही िथ्याङ्क संकलन गने, संकललि िथ्याङ्कलाई रुज ुगने र िोवकएको समयमा कायािलयमा बझुाउन े
हनुेछ । कायािलयले िोकेका अन्य सम्बजन्िि कायिहरू गनुि गणकको कििव्य हनुेछ । 

२. करारको अवलि: 
यो करार सम्झौिा लमलि [करार सरुु हनुे लमलि] देजख लागू भई [करार सवकन ेलमलि] सम्मको लालग मान्य 
हनुेछ । 

कायािलयको आवश्यकिा र गणकको कायि सम्पादनको मूल्याङ्कनको आिारमा दवैु पक्षको सहमलिमा करार 
अवलि थप गनि सवकनेछ । 

३. पाररश्रलमक, कायिसम्पादन र प्रोत्साहन: 
पाररश्रलमक: गणकले स्थानीय सेवाको सहायकस्िर चौथो िहको कमिचारीले प्राप्त गने शरुु िलब स्केल 
बराबरको मालसक पाररश्रलमक रु. [रकम अंकमा] (अक्षरेवप [रकम अक्षरमा] मात्र) प्राप्त गनेछन ्। 

न्यूनिम कायिसम्पादन: मालथ उल्लेजखि मालसक पाररश्रलमक पूणि रूपमा प्राप्त गनिका लालग गणकले प्रलि 
मवहना न्यूनिम …………... (.....) घरिरुीको पूणि र त्रवुटरवहि िथ्याङ्क संकलन गरी कायािलयमा बझुाउन ु
पनेछ । 
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पाररश्रलमक किी: यदद कुनै मवहनामा िोवकएको न्यूनिम ............. घरिरुीको िथ्याङ्क संकलन गनि नसकेमा, 
लनजले प्राप्त गने मालसक पाररश्रलमक दामासाहीको वहसाबले (Pro-rata Basis) किा गरी भकु्तानी ददइनेछ । 

प्रोत्साहन: िोवकएको न्यूनिम ................ घरिरुीभन्दा बिी िथ्याङ्क संकलन गरेमा, प्रलि थप घरिरुी रु. 
...... (अक्षरेवप ....................) का दरले प्रोत्साहन रकम मालसक पाररश्रलमकमा थप गरी उपलब्ि 
गराइनेछ । 

४. काम गनुिपने स्थान: 
गणकले मंगला गाउँपाललकाको कायािलयले िोकेको वडा िथा के्षत्रहरूमा गई कायि सम्पादन गनुिपनेछ । 

५. गोपनीयिा: 
िथ्याङ्क संकलनको क्रममा प्राप्त हनुे कुनै पलन व्यजक्तगि िथा पाररवाररक वववरणहरू गणकले पूणि रूपमा 
गो्य राख्नपुनेछ । कायािलयको पूवि स्वीकृलिववना कुन ै पलन िथ्याङ्क वा सूचना अन्य कुनै व्यजक्त वा 
संस्थालाई उपलब्ि गराउन पाइने छैन । 

६. आचरण िथा अनशुासन: 
गणकले कायािलयको प्रचललि लनयम, ववलनयम र अनशुासनको पूणि पालना गनुिपनेछ । आफूलाई िोवकएको 
जजम्मेवारी इमान्दारी र लगनशीलिाका साथ पूरा गनुिपनेछ । 

७. करार भंग: 
देहायका कुनै अवस्थामा यो करार सम्झौिा स्विाः भंग हनुेछ: 
क) करारको अवलि समाप्त भएमा । 

ख) गणकले एक मवहनाको ललजखि सूचना ददई राजीनामा स्वीकृि भएमा । 

ग) सम्झौिाका शििहरू उल्लंघन गरेमा, कायिसम्पादन सन्िोर्जनक नभएमा वा कायािलयको वहिववपरीि 
कायि गरेमा कायािलयले जनुसकैु बेला करार भंग गनि सक्नेछ । 

८. अन्य: 
यस सम्झौिामा उल्लेख नभएका अन्य ववर्यहरू मंगला गाउँपाललकाको प्रचललि लनयम, कानून िथा लनणियहरू 
बमोजजम हनुेछन ्। 

मालथ उजल्लजखि शििहरू पिी, सनुी, बझुी हामी दवैु पक्षले आफ्नो राजीखसुीले यो करार सम्झौिा पत्रमा 
सहीछाप गर् यौं । 

 

दोस्रो पक्ष (गणक)को िफि बाट    प्रथम पक्ष (कायािलयको िफि बाट) 

नामाः       नामाः 
पदाः       पदाः प्रमखु प्रशासकीय अलिकृि 

दस्िखिाः      दस्िखिाः 
लमलिाः       लमलिाः  

       कायािलयको छाँपाः 
साक्षीहरूाः 
१. नामाः........................................ 

दस्िखिाः...................................
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अनसूुची - ४ 
(दफा ४ को उपदफा १ सगँ सम्बजन्िि करार लनयजुक्तको िाँचा) 

मंगला गाउँ कायिपाललकको कायािलय 
बाववयाचौर, म्याग्दी 
गण्डकी प्रदेश, नेपाल 

 

पत्र संख्या:      लमलि: [लनयजुक्त पत्र जारी गररएको लमलि] 
चलानी नं.: 

ववर्य: करार सेवामा लनयजुक्त ददइएको सम्बन्िमा । 

श्री  [कमिचारीको पूरा नाम], 
ठेगाना: मंगला गाउँपाललका, वडा नं. [...], म्याग्दी । 

प्रस्ििु ववर्यमा, यस मंगला गाउँपाललका, गाउँ कायिपाललकाको कायािलयद्वारा लमलि [सूचना प्रकाजशि लमलि] मा 
प्रकाजशि सूचना बमोजजम िथ्याङ्क संकलक पदका लालग िपाइँले ददनभुएको लनवेदन िथा सोही आिारमा 
भएको छनोट प्रवक्रयाबाट िपाइँलाई उक्त पदका लालग छनोट गररएकाले, गाउँ कायिपाललकाको लनणियअनसुार 
आजको लमलिदेजख लागू हनुे गरी सम्झौिाका शििहरूको अिीनमा रही गणक पदमा करारमा लनयजुक्त गररएको 
छ ।करारको सम्झौिाको शिि र कायि वववरण (TOR) अनरुुप कायिसम्पादन गनुिहोला । 

िपाइँको सफल कायिकालको शभुकामना ! 

....................  
[नाम] 

प्रमखु प्रशासकीय अलिकृि 

बोिाथि: 

• श्री प्रशासन शाखा, मंगला गाउँपाललका 

• श्री आलथिक प्रशासन शाखा, मंगला गाउँपाललका 
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अनसूुची - ५ 
(दफा ४ को उपदफा २ सगँ सम्बजन्िि कायि वववरणको िाँचा) 

मंगला गाउँ कायिपाललकको कायािलय 
बाववयाचौर म्याग्दी 

गण्डकी प्रदेश  नेपाल 
Socio-Economic Vulnerability Information Management System (SEVIMS) अन्िगिि िथ्याङ्क 
संकलनका लालग गणकहरुको कायि वववरण (Terms of Reference - TOR) 

१. पषृ्ठभलूम 

मंगला गाउँपाललकाले आफ्नो के्षत्रलभत्र बसोबास गने सबै घरपररवारको सामाजजक-आलथिक िथा जोजखमको 
अवस्था पवहचान गरी एवककृि िथ्याङ्क प्रणाली (SEVIMS) ियार गनि लागेको छ। यस प्रणालीबाट प्राप्त 
िथ्याङ्कले गाउँपाललकालाई लजक्षि वगि र समदुायको पवहचान गनि, ववकास योजना िथा कायिक्रमहरू िजुिमा 
गनि, स्रोिको समिामूलक बाँडफाँड गनि र ववपद् िथा अन्य जोजखमको अवस्थामा ित्काल राहि िथा 
सहयोग उपलब्ि गराउन मद्दि पगु्नेछ । यस महत्वपूणि कायिका लालग प्रत्यके घरिरुीमा पगुी सही र 
ववश्वसनीय िथ्याङ्क संकलन गनि गणकहरुको भलूमका महत्वपूणि हनुेछ। िसथि, िथ्याङ्क संकलनको क्रममा 
गणकहरुले पालना गनुिपने सेवा प्रवाह, गोपलनयिा र इमान्दाररिाका शििहरु सवहि यो कायि वववरण ियार 
गररएको छ । 

२. उद्दशे्य 

• मंगला गाउँपाललका लभत्रका सम्पूणि घरपररवारको िोवकएको प्रश्नावली अनसुार पूणि र सही सामाजजक-
आलथिक वववरण संकलन गने। 

• संकललि वववरणलाई Socio-Economic Vulnerability Information Management System 

(SEVIMS) मा सफलिापूविक प्रवववष्ट गने। 

• िथ्याङ्क संकलनको क्रममा उच्च स्िरको व्यावसावयकिा, इमान्दाररिा र गोपलनयिा कायम राख्न।े 

३. गणकका मखु्य जजम्मेवारीहरु 

• गाउँपाललकाले आयोजना गने िाललममा अलनवायि सहभागी भई िथ्याङ्क संकलन प्रवक्रया, प्रश्नावली र 
SEVIMS सफ्टवेयरबारे ववस्ििृ जानकारी ललने। 

• आफूलाई िोवकएको कायिके्षत्र (वडा/टोल) का सबै घरिरुीको पवहचान गरी कुन ै पलन घरिरुी 
नछुट्ने र नदोहोररने सलुनजश्चि गने। 

• प्रत्येक घरिरुीमा पगुी उिरदािालाई आफ्नो पररचय ददने, िथ्याङ्क संकलनको उद्दशे्य स्पष्ट पाने र 
जानकारी ददनको लालग सहमलि ललने। 

• उिरदािासँग नम्र र जशष्ट व्यवहार गरी प्रश्नावलीमा भएका सबै प्रश्नहरु स्पष्टसँग सोध्ने र सही 
जानकारी ललन।े 
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• उिरदािाले ददएको वास्िववक जानकारी मात्र ट्याब्लेट/मोबाइल एज्लकेसन वा फारममा त्रवुटरवहि 
िररकाले भने। 

• दैलनक रुपमा संकललि िथ्याङ्कको जाँच गरी िोवकएको सपुरभाइजरलाई ररपोटि गने र सफ्टवयेरमा 
अपलोड/लसंक गने। 

• िथ्याङ्क संकलनको क्रममा आइपने समस्या वा दद्ववविाको बारेमा ित्काल सपुरभाइजरलाई जानकारी 
गराई समािान खोज्ने। 

• गाउँपाललकाद्वारा प्रदान गररएको ट्याब्लेट, पररचय पत्र र अन्य सामग्रीहरुको उजचि संरक्षण र प्रयोग 
गने। 

४. सेवा प्रवाह सम्बन्िी शििहरु (Terms of Service Delivery) 

• व्यावसावयकिा: गणकले सिैं आफ्नो पररचय पत्र देजखने गरी लगाउन ुपनेछ। उिरदािासँग जशष्ट, 

नम्र र सम्मानजनक व्यवहार प्रदशिन गनुिपनेछ। 

• स्पष्ट संचार: िथ्याङ्क संकलनको उद्देश्य, यसको महत्व र संकललि जानकारीको प्रयोगबारे 
उिरदािालाई सरल र स्पष्ट भार्ामा बझुाउन ुपनेछ। उिरदािाका कुनै पलन जजज्ञासाको िैयिपूविक 
जवाफ ददनपुनेछ। 

• समयको सम्मान: उिरदािाको समयको सम्मान गदै, उहाँहरुलाई अनकूुल हनुे समयमा िथ्याङ्क 
संकलनको लालग अनरुोि गनुिपनेछ। 

• भेदभाव रवहि व्यवहार: कुनै पलन घरपररवार वा व्यजक्तलाई उसको जाि, िमि, ललंग, आलथिक अवस्था, 
राजनीलिक आस्था वा अन्य कुनै पलन आिारमा भेदभाव गनुि हुँदैन। सबैलाई समान व्यवहार 
गनुिपनेछ। 

• दबाब रवहि संकलन: उिरदािालाई कुन ैपलन प्रश्नको जवाफ ददनको लालग दबाब ददन पाइने छैन। 
उनीहरुको इच्छाववपरीि जानकारी ललन प्रयास गनुि हुँदैन। 

५. गोपलनयिा सम्बन्िी शििहरु (Terms of Confidentiality) 

• जानकारीको गोपनीयिा: िथ्याङ्क संकलनको क्रममा घरपररवारबाट प्राप्त हनुे सम्पूणि व्यजक्तगि िथा 
पाररवाररक वववरणहरु अत्यन्ि गो्य रहनछेन।् 

• उद्दशे्य बाहेक अन्यत्र प्रयोगमा प्रलिबन्ि: संकललि िथ्याङ्क मंगला गाउँपाललकाको SEVIMS को 
प्रयोजनका लालग मात्र प्रयोग गररनेछ। गणकले कुनै पलन जानकारी आफ्नो व्यजक्तगि प्रयोजनका 
लालग वा अन्य कुनै व्यजक्त, समूह वा संस्थालाई उपलब्ि गराउन पूणिरुपमा प्रलिबजन्िि छ। 

• सरुजक्षि भण्डारण: गणकले िथ्याङ्क संकलन गने ट्याब्लेट वा अन्य उपकरणहरु सरुजक्षि राख्नपुनेछ। 
अन्य व्यजक्तले सो उपकरण वा त्यसमा रहेको डाटामा पहुँच परु् याउन नसक्न े कुरा सलुनजश्चि 
गनुिपनेछ। 

• साविजलनक नगने: कुनै पलन घरपररवारको व्यजक्तगि वववरण साविजलनक स्थानमा वा अन्य व्यजक्तसगँ 
छलफल गनि पाइन ेछैन। 
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आज्ञाले, 
गोपाल शमाि 

प्रमखु प्रशासकीय अलिकृि 

• कानूनी दावयत्व: िथ्याङ्क ऐन, २०७९ अनसुार व्यजक्तगि वववरणको गोपनीयिा भंग गनुि कानून 
ववपररि कायि हो । यदद कुनै गणकले यो शिि उल्लंघन गरेको पाइएमा लनजलाई ित्काल पदबाट 
हटाई प्रचललि कानून बमोजजम कारबाही हनुेछ। 

६. इमान्दाररिा िथा सत्यलनष्ठा सम्बन्िी शििहरु (Terms of Integrity and Honesty) 

• िथ्याङ्कको शदु्धिा: गणकले उिरदािाले ददएको जस्िाको िस्िै वववरण मात्र भनुिपनेछ। कुनै पलन 
हालिमा आफ्नै अनमुानको भरमा वा नभेटेको व्यजक्तको वववरण भनि पाइन े छैन। काल्पलनक 
िथ्याङ्क भरेको पाइएमा सो कायिलाई गम्भीर अपराि मालननेछ। 

• लनष्पक्षिा: प्रश्न सोध्दा उिरदािालाई कुनै लनजश्चि जवाफ ददनको लालग प्ररेरि वा प्रभाववि गनुि हुँदैन। 
प्रश्नहरु सिैं लनष्पक्ष र िटस्थ िररकाले सोध्नपुनेछ। 

• कुनै प्रकारको लाभ ललन नपाइने: िथ्याङ्क संकलन गने क्रममा कुनै पलन घरपररवारबाट कुनै पलन 
प्रकारको आलथिक वा अन्य कुनै लाभ, उपहार वा सवुविा ललन पाइने छैन। 

• पूणि कायि सम्पादन: आफूलाई िोवकएको के्षत्रका सबै घरिरुीमा पगुी िथ्याङ्क संकलनको प्रयास गनुि 
गणकको कििव्य हनुछे। जानाजानी कुनै घरिरुी छोड्न पाइने छैन। 

• गलि कायिको ररपोवटिङ: यदद िथ्याङ्क संकलनको क्रममा कुनै गलि कायि भइरहेको देखे वा थाहा 
पाएमा िरुुन्ि आफ्नो सपुरभाइजरलाई जानकारी गराउन ुपनेछ। 

७. कायि अवलि 

यो पद पूणििया अस्थायी र पररयोजना अवलिभरका लालग मात्र हनुेछ। कायि सम्झौिामा िोवकएको समयसीमा 
लभत्र िोवकएको कायि सफलिापूविक सम्पन्न गनुिपनेछ। 

८. सपुररवेक्षण र ररपोवटिङ 

गणकले मंगला गाउँपाललकाले िोकेको सपुरभाइजरको प्रत्यक्ष लनगरानीमा रही काम गनुिपनेछ र लनजप्रलि 
उिरदायी हनुपुनेछ। 

९. शििहरुको उल्लंघन 

मालथ उल्लेजखि कुनै पलन शििहरुको उल्लंघन गरेको पाइएमा, गाउँपाललकाले कुनै पलन बेला लबना कुनै पूवि 
सूचना गणकलाई जजम्मवेारीबाट हटाउन सक्नेछ र आवश्यक परेमा कानूनी कारबाही अगालड बिाउन 
सक्नेछ। 

१०. स्वीकृलि 

म, ............................................ (गणकको नाम), मंगला गाउँपाललकाको SEVIMS िथ्याङ्क संकलन कायिको 
लालग गणकको रुपमा काम गदाि मालथ उल्लेजखि सम्पूणि शििहरु पिेर, बझेुर पालना गनि मञु्जर गदिछु। 

हस्िाक्षर: 
नाम: 
लमलि: 
 

 

 


